
Akquisiteur Umzugslogistik (m/w/d)
Du hast Freude am Vertrieb, überzeugst im persönlichen Kundenkontakt und möchtest Verantwortung für deine eigenen 
Projekte übernehmen? Dann werde Teil unseres Teams.

Als Akquisiteur (m/w/d) betreust du unsere Kunden im Großraum Frankfurt und Rhein-Main Gebiet vom ersten Kontakt über die 
Besichtigung und Kalkulation bis zur Angebotserstellung – für private, gewerbliche sowie nationale und internationale Umzüge.

Deine Aufgaben

• Aktive Akquise, Beratung und Betreuung von Neu- und Bestandskunden
• Durchführung von Besichtigungsterminen beim Kunden vor Ort
• Bedarfsermittlung und Entwicklung passender Umzugslösungen
• Kalkulation und Erstellung von Angeboten für Privat-, Firmen- sowie nationale und internationale Umzüge
• Professionelle Präsentation unseres Unternehmens beim Kunden
• Nachverfolgung von Angeboten und aktive Auftragsgewinnung
• Pflege und Dokumentation von Kunden- und Vertriebsdaten in unserem CRM-System
• Enge Zusammenarbeit mit Vertriebsinnen- und Außendienst sowie unserer Disposition
• Erstellung von vertriebsbezogenen Berichten, Auswertungen und Statistiken

Du solltest

• eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation mitbringen
• Erfahrung im Vertrieb, Außendienst oder in der Kundenberatung besitzen
• ausgeprägte Kommunikations- und Überzeugungsfähigkeit mitbringen
• Freude am direkten Kundenkontakt und einen sicheren, professionellen Auftritt haben
• selbstständig, strukturiert und zielorientiert arbeiten
• ein hohes Maß an Eigenmotivation, Verantwortungsbewusstsein und Abschlussorientierung besitzen
• sicher mit Microsoft Office umgehen können
• Kenntnisse in MoviNeo oder vergleichbaren CRM-/Kalkulationssystemen mitbringen – alternativ schulen wir dich gerne
• einen Führerschein der Klasse B besitzen
• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift mitbringen; Englisch und weitere Fremdsprachen sind von Vorteil

Das bieten wir dir

• unbefristetes Arbeitsverhältnis
• zusätzliche Provision zum Grundlohn
• Verpflegungsmehraufwand und Spesen
• Firmenfahrzeug – auch zur privaten Nutzung
• eigenverantwortliches Arbeiten mit kurzen Entscheidungswegen
• abwechslungsreiche Kunden und Projekte
• ein motiviertes und kollegiales Team
• langfristige Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten

Wir freuen uns auf deine Bewerbung und darauf, dich persönlich kennenzulernen.

Melde dich ganz unkompliziert bei uns – eine E-Mail genügt: 

Julia Kelbert, personal@hufs.de 

Adresse: Siemensstraße 12, 61267 Neu-Anspach


